
夏婷婷

一、重基础，筑牢工作基石

认真学习贯彻党的十九大精神，积极参加各类主题教育活动，始终坚持“不忘初心，牢

记使命”的宗旨。时刻将学生思想政治工作摆在首位，严格落实“立德树人”根本任务。 将

理想信念教育摆在首位，引导学生深入学习习近平总书记系列重要讲话精神，增强“四个意

识”，坚定“四个自信”，做到“两个维护”，引导学生树立正确世界观、人生观、价值观。

二、重质量，稳抓学生工作

1、学生管理工作做优做好

疫情特殊时期，创新工作方法，开展线上线下工作相结合，定期开展线上线下班会，创

新网格化管理模式，严格落实“日报”、“晨午检”、“晚点名”各项工作，时刻把握学生动态，

做细疫情期间学生外出请假流程。做好重点关注学生关注问题。经常深入学生宿舍，了解各

班同学的思想、学习、生活情况；经常性的与学生进行谈心交流，定时与班级主要学生干部

进行交流。本年度 2019级共有 3名应征入伍学生，12名转专业学生，1名退伍复学学生，

学生总数共计 231人。2020年，获得各类奖学金共计 48人，其中院长奖学金 1人，4人获

得国家励志奖学金，5人获得一等奖学金，10人获得二等奖学金，两个班级获得优秀班集体

荣誉称号，2位同学获得江苏省普通高等学校数学竞赛一等奖，9位同学获得三等奖。

2、学生党建工作做实做细

目前计算机系共有入党积极分子 171人，发展对象 9人，学生党支部共有党员 26人，

本人担任计算机系学生党支部书记。2020年共发展学生党员 20人，系学生党员工作站于 9

月进行换届，共计四个部门。选拔优秀党员作为计算机学生党站负责人，积极配合院党站开

展相关工作，发挥专业优势建立特色党员工作站，与系团总支联合开展系列党团共建工作。

带领学生党支部定期举行支部学习活动，定期开展微党课学习，学习党的最新方针政策以及

会议精神，严格落实党支部“两学一做”、”三会一课“制度，把握支部成员思想动态，同支

部成员定期谈心谈话；认真开展主题党日活动，开展“学习强国”每日一学活动。作为学生

党支部负责人申请中国矿业大学 2020-2021年度“党支部工作创新计划”项目立项计划。

3、医保档案工作做透做亮

本年度完成计算机系新生252人医保参保工作，共计完成四个年级共计414人参保工作，



计算机系参保率达到 47.3%。本年度共完成计算机系 16级毕业生 75人省中心档案派遣，78

人 EMS邮寄档案工作；顺利完成四个年级学生档案整理工作。

三、重实效，提升个人能力

本年度共承担 56课时教学任务，高效率完成《形势政策课》教学任务，引导学生爱党、

爱国、爱社会主义；发挥个人专业特长，完成全校性公选课《书画艺术赏析》教学。本年度

参加第七期普通高等学校辅导员网络培训岗培训班、全国高校辅导员网络培训示范班、高校

就创业指导人员培训班、高校心理危机预防干预网络培训等，不断提高个人能力。

四、重慎思，补缺工作不足

回顾一年工作，虽较高效率完成但也存在一定不足。1）学无止境，未来将提升自我科

研水平，把握研究方向，不断提高自我学习能力，做一名合格的思想政治教师；2）严于律

己，清醒认识自身所承担使命和责任，认真完成各项工作，争做有理想信念、有道德情操、

有扎实学识、有仁爱之心的高校辅导员。


